SENA

EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: JUAN CARLOS POSADA
Nuamero de contrato: CO1.PCCNTR. 2233652 del afio 2021

Periodo: febrero

de 2021

Supervisor de contrato: INGRID YASMID TORO VEJARANO

A continuacidn, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes febrero de 2021:

1. Evidencia de participacidon (Fotos, pantallazos, listado de asistencia) en reuniones tales
como: desarrollo curricular, coordinacién académica; y demas en las cuales ha asistido.
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2. Reunidn virtual por Google meet con la instructora Contratista Mdnica Duran Payan el
22 de febrero de 2021 socializar algunos lineamientos de la formacién titulada virtual
teniendo en cuenta las herramientas a trabajar dentro de la plataforma territorium.

Enlace: meet.google.com/nva-dmqv-tju
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SENA

3. Reunion ALISTAMIENTO DEL INSTRUCTOR JUAN CARLOS POSADA EN SU ROL PARA LA
FORMACION REGULAR DURANTE SU CONTRATO DEL ANO 2021.

B ActaIMG_20210226 0001pdf X |
37
Archivo | Dy/Documentos/Sena/cab/2021/Secop%20li/Febre

[ ACTA No. 05
| NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: )

Alistamiento proceso de formacion Juan Carlos Posada

| CIUDAD Y FECHA: 23/02/2021 HORA INICIO: | HORA FIN: 3 pm

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /
REGIONAL / CENTRO

Coordinacion ~ Académica  Comercio  y

Servicios

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Contextualizacion de la coordinacion frente al contrato
2. Definicion de acciones de formacion

| OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
|

| Realizar alistamiento del proceso de formacion del instructor Juan Carlos Posada

DESARROLLO DE LA REUNION
La coordinacion académica procede a revisar con el instructor sus obligaciones
contractuales y a explicar que él se encontrara asociado a las fichas virluales de tecnologia
en Analisis y Desarrollo de Sistemas de Informacion ~ADS, las cuales estan proyectadas
segun la programacion indicativa para iniciar en los meses de marzo, agosto y noviembre
La Coordinacion académica explica al instructor que existe una metodologia especial para
Ia formacion virtual que implica un alto compromiso del instructor en aras de garantizar la
calidad del proceso y mantener la retencion de los aprendices.

La coordinacion le indica al instructor Juan Carlos Posada que seré el gestor de las fichas
por iniciar en el mes de marzo y que en la primera semana del mes de marzo se realizara
aély los demas instructores que apoyaran la formacion tecnologica virtual transferencia
de la metodologia por parte de la instructora Ménica Duran payan

Mientras se realiza el inicio e las fichas de tecnologia virtual, la coordinadora explica al
instructor Juan Carlos Posada que iniciara formacion en la semana del 1 de marzo en el
Ingenio Pichichi S.A. dado que han solictado cursos de Excel basico, intermedio y
avanzado. Se contacta en ese instante al ingeniero Edwar Yate para acordar las
condiciones para el inicio del curso, determinandose que se espera adelantar inscripciones
desde la presente semana hasta el martes proximo.
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Se dara inicio a la formacion en Excel basico, intermedio y avanzado en el Ingenio Pichichl
de manera virtual con base en el requerimiento de la empresa, por parte del instructor Juan
Carlos Posada.

Se realizara trar ia de la ién utilizada en la formacién titulada
virtual en la primera semana de marzo

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, ion de Datos se debe

la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificacion de
la informacién:

La de este se debe clasificar como:

PUBLICA [ ] PRIVADO[ | SEMIPRIVADO[ | SENSIBLE [_]

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Iniciar formacion complementaria en el ingenio | Juan Carlos Semana del 1 de
Pichichi Posada marzo al 5 de
marzo

Programar y participar en trasferencia de | Juan Carlos Semana del 1 de
metodologia en formacién virtual titulada Posada marzo al 5 de
marzo
Coordinadora

ASISTENTES: registro de
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4, ACERCAMIENTO A EMPRESAS PARA APERTURA DE FICHAS DE FORMACION COMPLEMENTARIA
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> Juan Carlos Posada <juanc.posada@misena.edu.co>
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CC: Ingrid Yasmid Toro Vejarano
[ Buenos dias Edward
(e
3 He estado tratando de comunicarme contigo para concretar el proceso de formacion de Excel que ustedes requieren. Por favor
en cuanto puedas ponte en contacto conmigo para realizar esta parte tan importante del proceso y asi podremos iniciar
for 7 di; les.
- formacion en 7 dias habiles e contigo para concretar el proceso de
lquieren. Por favor en cuanto puedas ponte en
C] a parte tan importante del proceso y asi
- fas habiles.
o] Juan Carlos Posada
Evaluador de Competencias Laborales
S SENA CAB
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g
Declinacion de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son soportados tecnolégicamente por © Google y ofrecidos por el Servicio
Nacional de Aprendizaje — SENA de manera gratuita a los aprendices e instructores de programas de formacion titulada, las opiniones que
contenga este mensaje son exclusivas de su autor y no representan la opinion del Servicio Nacional de Aprendizaje o de sus autoridades. EI
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